CONSORZIO DELLA BONIFICAZIONE UMBRA

REGISTRO DELLE DELIBERAZIONI DEL PRESIDENTE

OGGETTO:

— lart. 1, c. 8, della L. n. 190/2012, prevede che il Consiglio di Amministrazione, quale organo di
indirizzo politico del Consorzio, definisce gli obiettivi strategici in materia di prevenzione della
corruzione e trasparenza e adotta il Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza (d’ora in poi PTPCT) su proposta del Responsabile della Prevenzione della Corruzione

DELIBERAZIONE N° 56/P DEL 3 AGOSTO 2023

Approvazione del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza 2023/2025, ai sensi della L. n. 190/2010 “Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e adell’illegalita nella Pubblica
Amministrazione.”. Aggiornamento annuale.

Modifica del Codice Etico e di Comportamento ai sensi del Decreto del
Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62. Regolamento recante
codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’articolo 54 del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165., modificato dal D.P.R. del 13
giugno 2023, n. 81. Regolamento concernente modifiche al decreto del
Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62, recante: «Codice di
comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165».

IL PRESIDENTE

ATTESO CHE

e della Trasparenza (d’ora in poi RPCT);

— con Deliberazione n. 7 del 17.01.2023 I'ANAC, Autorita Nazionale Anticorruzione, ha approvato |l
Piano Nazionale Anticorruzione, che ai sensi dell’art. 1, c. 2-bis, della L. n. 190/2012, costituisce atto
di indirizzo per l'applicazione della normativa in materia di prevenzione della corruzione e

trasparenza;

— per 'annualita 2023 il Presidente dell ANAC, con nota del 24.01.2023, ha comunicato che il termine
per la predisposizione e la pubblicazione dei Piani Triennali per la Prevenzione della Corruzione e

della Trasparenza 2023-2025 e differito al 31.03.2023;

CONSIDERATO CHE

— i PNA 2022 ha puntato a rafforzare la prevenzione della corruzione ed in particolare cerca di:

VVVVVYVVYY

— con Delibera n. 46/CA del 16.03.2023 ¢ stata deliberata la “Approvazione del Piano Triennale di
Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2023/2025, ai sensi della L. n. 190/2010
“Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica

rafforzare I'antiriciclaggio

identificare il titolare effettivo delle societa che concorrono ad appalti pubblici;
mappare i processi;

rafforzare il pantouflage;

stabilizzare i poteri e le funzioni di ANAC,;

seguire i pareri emessi dal Consiglio di Stato e dalla Cassazione;

suggerire un modello operativo per I'attuazione e le verifiche;

semplificazioni per i piccoli Enti;

obblighi di pubblicazione per i fondi PNRR,;

DATO ATTO CHE

Amministrazione.” Aggiornamento annuale.”;

PRESO ATTO CHE



il Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62. Regolamento recante codice di
comportamento dei dipendenti pubblici, a nhorma dell’articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo
2001, n. 165, modificato dal D.P.R. del 13 giugno 2023, n. 81. Regolamento concernente modifiche
al decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62, recante: «Codice di comportamento
dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165», ha
parzialmente modificato i concetti di cui al Codice Etico e di Comportamento allegato al Piano
Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2023-2024 del Consorzio della
Bonificazione Umbra;

RAVVISATI

i motivi di urgenza connessi con la necessita di adeguare nel piu breve tempo possibile I'attuale
Codice Etico e di Comportamento con il disposto del D.P.R. n. 62/2013, modificato dal D.P.R. n. 81
del 2023;

RITENUTO

di approvare il nuovo Codice Etico e di Comportamento, allegato il PTPCT per il periodo 2023-2025,
e di disporne la pubblicazione nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito istituzionale del
Consorzio della Bonificazione Umbra;

VISTO
il parere in ordine alla legittimita e alla regolarita amministrativa del 03.08.2023;
IL PRESIDENTE
a termini dell’art. 26 dello Statuto consortile;
DELIBERA

di approvare il nuovo Codice Etico e di Comportamento, allegato al Piano Triennale di Prevenzione
della Corruzione e della Trasparenza 2023/2025, ai sensi della L. n. 190/2010, “Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione.”, agli
atti del Consorzio;

di approvare la pubblicazione del nuovo Codice Etico e di Comportamento sul sito del Consorzio,
nella sezione “Amministrazione Trasparente”;

di ratificare l'adozione della presente Deliberazione Presidenziale al prossimo Consiglio di
Amministrazione.

IL DIRETTORE IL PRESIDENTE
Candia Marcucci Paolo Montioni
F.to F.to
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