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CONSORZIO DELLA BONIFICAZIONE UMBRA

REGISTRO DELLE DELIBERAZIONI DEL PRESIDENTE

DELIBERAZIONE N° 12/P DEL 12 FEBBRAIO 2024

OGGETTO: Approvazione di un “Bando di concorso pubblico, per la copertura di n. 2
posti di “Operaio comune avventizio addetto ad attivita di manutenzione delle
opere ed impianti consorziali non richiedenti preparazione tecnica né
tirocinio”, con inquadramento in Area D - Parametro 100, a tempo
determinato, ai sensi degli artt. 42 e 123 ed alle condizioni di cui al vigente
“Contratto collettivo nazionale di lavoro per i dipendenti dai consorzi di
bonifica e di miglioramento fondiario”.

IL PRESIDENTE
VISTO

— il Piano triennale dei fabbisogni del personale per comprovate esigenze, approvato con
Delibera n. 109/P del 29.12.2023 € con D.G.R. Umbria n. 112 del 14.02.2024;

— che nel suddetto Piano € prevista, tra le altre, un’esigenza di personale di n. 12 operai avventizi
per un periodo di 7/8 mesi;

— gli operai avventizi eseguono 180 giornate lavorative all’anno;

PREMESSO CHE

— il Consorzio della Bonificazione Umbra ha a disposizione n. 10 operai fissi e n. 2 guardiani
idraulici;

— in riferimento agli operai avventizi, il Consorzio ha avuto notizia che per I'anno 2024 n. 2 operai
hanno rinunciato alla chiamata al lavoro;

— nell’lanno 2023 gli operai avventizi assunti sono stati 15;

— per l'anno 2024 gli operai avventizi disponibili sono 11;

RITENUTO

— opportuno integrare le squadre degli operai avventizi, tenuto conto che le stagioni (primaverile
ed estiva) per cui necessita il loro impiego si sta avvicinando;

— opportuno, in considerazione della grande mole di lavoro che dovra compiere il Consorzio,
indire una selezione informale, creando cosi una graduatoria;

DATO ATTO CHE

— il Consorzio ha deciso di avviare una selezione pubblica per I'assunzione di n. 2 operai avventizi
secondo le sue necessita, ai sensi degli artt. 42 e 123 del vigente CCNL;

— la graduatoria rimarra valida per tre anni;

— il Consorzio, a suo insindacabile giudizio, in caso di necessita, si riserva il diritto di utilizzare la
medesima graduatoria al fine di assumere ulteriori operai;

PREVISTO CHE
— la spesa necessaria € stata prevista nel Bilancio Preventivo 2024,
ATTESO

— che la selezione pubblica avra i seguenti criteri:
A) pubblicazione dell’ ’Awiso” per 15 giorni allAlbo del Consorzio e agli Albi dei comuni
ricadenti nel comprensorio del Consorzio;
B) assegnazione dei punteggi come segue:
a) la prova pratica avra un valore di 80 punti:



1) uso saldatrice: massimo 20 punti;
2) arrotatura, montaggio ed uso motosega: massimo 30 punti;
3) montaggio ed uso decespugliatore: massimo 30 punti;
b) prova attitudinale: massimo 10 punti;
c) titoli: massimo 10 punti;
I'operaio comune sara inquadrato nell’Area D — Parametro 100 di cui al vigente CCNL;
la Commissione sara cosi composta:
1) Presidente — Dott.ssa Candia Marcucci — Direttore del Consorzio;
2) Componente e Segretario Verbalizzante - Geom. Marco Cittadini — Dipendente Ufficio
Manutenzione ed Irrigazione del Consorzio;
3) Componente - Ing. Paolo Rosi — Guardiano Idraulico del Consorzio;
4) Componente - Sig. Alessio Dominici — Operaio dell’Ufficio Manutenzione e Irrigazione;
5) Componente — Dott.ssa Felicita Loreti — Dipendente Ufficio Manutenzione ed Irrigazione ed
in qualita di R.S.A;

VISTI

I'art. 42 del CCNL per i dipendenti dai consorzi di bonifica e di miglioramento fondiario, stipulato
in data 12.10.2020;

'art. 1283 del CCNL per i dipendenti dai consorzi di bonifica e di miglioramento fondiario,
stipulato in data 12.10.2020;

il parere in ordine alla legittimita e alla regolarita amministrativa del 26.02.2024;

RAVVISATI

i motivi di urgenza, connessi con la necessita di iniziare quanto prima gli sfalci dei canali di
acque, la cui efficienza € sempre essenziale per la coltivazione dei terreni agricoli limitrofi, nel
rispetto dei tempi suggeriti dal calendario di ingegneria naturalistica;

IL PRESIDENTE
a termini dell’art. 26 dello Statuto consortile;
DELIBERA

di approvare, al fine di reintegrare la rinuncia della chiamata a lavoro di operai avventizi, ai sensi
degli artt. 42 e 123 del vigente CCNL, agli Uffici del Consorzio della Bonificazione Umbra, il
bando di concorso pubblico con i criteri indicati nel testo della presente Delibera;
di dare mandato agli uffici di provvedere alla sua pubblicazione all’Albo Pretorio del Consorzio
ed agli Albi Pretori dei Comuni facenti parte del comprensorio consortile, per un periodo di 15
giorni;
di approvare la nomina della Commissione, come di seguito indicata:

1) Presidente — Dott.ssa Candia Marcucci — Direttore del Consorzio;

2) Componente e Segretario Verbalizzante — Geom. Marco Cittadini — Dipendente Ufficio

Manutenzione e Irrigazione del Consorzio;

3) Componente - Ing. Paolo Rosi — Capo Ufficio Manutenzione e Irrigazione;

4) Componente - Sig. Alessio Dominici — Operaio dell’Ufficio Manutenzione e Irrigazione;

5) Componente - Dott.ssa Felicita Loreti — Dipendente Ufficio Manutenzione ed Irrigazione

ed in qualita di R.S.A;

di dare mandato alla Commissione di redigere la graduatoria finale da sottoporsi alla
successiva approvazione del Consiglio di Amministrazione;
di approvare la validita della graduatoria per tre anni;
di approvare che il Consorzio, a suo insindacabile giudizio, in caso di necessita, si riserva il
diritto di utilizzare la medesima graduatoria al fine di assumere ulteriori operai;
di dare mandato agli uffici di stipulare apposita polizza che tuteli i candidati nello svolgimento
della selezione, rimandando I'impegno di spesa a successivo apposito atto;
di ratificare la presente Delibera nel prossimo Consiglio di Amministrazione.

IL DIRETTORE IL PRESIDENTE
Candia Marcucci Paolo Montioni
F.to F.to
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente Deliberazione Presidenziale ¢ pubblicata ai termini
dell’art. 40 dello Statuto, all’albo del Consorzio dal 22 febbraio 2024 al 8 marzo
2024.
Spoleto, 22 febbraio 2024

IL FUNZIONARIO

Dott. Alessio Morosi
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